COMUNE DI BORGORATTO
MORMOROLO

PROVINCIA DI PAVIA

Preintesa Contratto Collettivo Decentrato Integrativo
Parte economica anno 2016

In data. \ﬂ \ \ﬁ\“ MQ &.@ alle ore.. R~Q.M‘O presso la Residenza del Comune di

Borgoratto Zo»._doﬂo_o% ha avuto luogo I’incontro tra:

a La delegazione di parte pubblica:
Presidente - Segretario Comunale : Daniele Bellomo

o La delegazione sindacale:
RSU dell’Ente Luigi Perduca
OO.SS. territoriale CGIL FP -  assente
OO0.SS8. territoriale CISL FP - Giuliana Scaglia
OO.SS. territoriale UIL FP - assente
0OO.SS. territoriale CSA - assente

Al termine della riunione le parti hanno siglato la presente preintesa del C.C.D.I. parte economica

annualita 2016 del personale dipendente del Comune di Borgoratto Mormorolo.

PREMESSA

Le parti rilevano che sia necessario procedere alla determinazione del fondo e sua :c»i.s_c:a
annualita 2016.

Le parti, a seguito delle verifiche operate, convengono sulla correttezza dell’ammontare del fondo
destinato alle politiche di sviluppo delle risorse umane ed alla produttivita, cosi come riportato nel
prospetto di quantificazione del fondo allegato A), facente parte integrante e sostanziale al
presente accordo.

Per quanto riguarda la ripartizione del fondo incentivante annualita 2016 le parti concordano sulla
destinazione delle risorse decentrate, come riportate nell’allegato A) (parte contabile delle
destinazioni delle risorse decentrate agli istituti incentivanti) che fanno riferimento alle diverse
finalita del trattamento economico accessorio di cui ai CCNL vigente.

In particolare le parti convengono che per I’annualita 2016 la somma residua del fondo, venga
dedicata agli obiettivi di miglioramento ¢/o sviluppo declinati nella schema allegata al presente
accordo (allegato B).

La valutazione verra effettuata mediante le apposite schede approvate dall’amministrazione.

Q La delegazione di parte pubblica:




0 La delegazione sindacale:

\. ! d
RSU dell’Ente Luigi Perduca .&\ - \\

OO0.SS. territoriale CGIL FP -

\
0QO0.SS. territoriale CISL FP -  Giuliana Scaglia @\» A D»}&. 0 @& AL

0OO0.SS. territoriale UIL FP -

0O0.SS. territoriale CSA -

SI ALLEGANO:

A) PROSPETTO QUANTIFICAZIONE E RIPARTIZIONE DEL FONDO ANNO 2016
B) SCHEDE OBIETTIVI



ALLEGATO A

Costituzione Fondo risorse contrattazione integrativa
dal 2016 in poi

Risorse stabili

UNICO IMPORTO CONSOLIDATO ANNO 2003 - (4RT. 31 C.2 CCNL 2002-05) 11.871,00 11.871,00
INCREMENTI CCNL 2002-05 - (4RT. 32 CC. 1,2,7) 855,15 855,15
INCREMENTI CCNL 2004-05 - (ART. 4. CC. 1,4,5 PARTE FISS4) 1.419,32 1.419.32
INCREMENTI CCNL 2006-09 - (4RT. 8. CC. 2,5,6,7 PARTE FISSA) 483,32 483,32
RISPARMI EX ART. 2 C. 3 D.LGS 165/2001
RIDETERMINAZIONE PER INCREMENTO STIPENDIO - (DICHIARAZIONE CONGIUNTA N.14 CCNL 2002-05 - N.1 CCNL 2008-09) '
INCREMENTO PER RIDUZIONE STABILE STRAORDINARIO - (ART. 14 C.1 CCNL 1998-2001)

459,13 459,13

INCREMENTO PER PROCESSI DECENTRAMENTO E TRASFERIMENTO FUNZIONI - (4RT.15, C.1, lett. L), CCNL 1998-2001)

INCREMENTO PER RIORGANIZZAZIONI CON AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (4RT.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE FISSA)

RIA E ASSEGNI AD PERSONAM PERSONALE CESSATO - (4RT. 4, C.2, CCNL 2000-01) - DAL 2011

RIDUZIONI FONDO PER PERSONALE ATA, POSIZIONI ORGANIZZATIVE, PROCESSI ESTERNALIZZAZIONE (con segno meno)

DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE F1 SS.:-:

CONSOLIDAMENTO DECURTAZIONE ANNI 2011-2014 DAL 2015 IN POL

TOTALE RISORSE STABILI | 15.087,92 15.087,92
Risorse variabili soggette al limite
SPONSORIZZAZIONI, ACCORD] COLLABORAZIONE, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001)
RECUPERO EVASIONE ICI - (ART. 4, C.3, CCNL 2000-2001; ART. 3, C. 57, L.662/1996, ART. 59, C.1, lett. P), D.LGS 446/1997)
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DI LEGGE - (4RT. 15 C. I lett. K) CCNL 1998-01)
INTEGRAZIONE FONDO CCIAA IN EQUILIBRIO FINANZIARIO - (ART. 15, C.1, letr. N), CCNL 1998-2001)
NUOVI SERVIZI E RIORGANIZZAZIONI SENZA AUMENTO DOTAZIONE ORGANICA - (4RT.15, C.5, CCNL 1998-2001 PARTE VARIABILE)
INTEGRAZIONE 1,2% - (ART. 15, C.2, CCNL 1998-2001)
MESSI NOTIFICATORI - (ART. 54, CCNL 14.9.2000)
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (4RT. 27, CCNL 14.9.2000)
/*\
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DECURTAZIONI DEL FONDO - PARTE VARIABILE ——

Totale Risorse variabili soggette al limite

Risorse variabili NON soggette al limite

ECONOMIE FONDO ANNO PRECEDENTE - (4RT. 17, C.5, CCNL 1998-2001) 5.110,84
ECONOMIE FONDO STRAORDINARIO CONFLUITE - (ART. 14, C.4, CCNL 1998-2001)
QUOTE PER LA PROGETTAZIONE - (ART. 15, C.1 LETT. K), CCNL 1998-2001; ART. 92, CC. 5-6, D.LGS. 163/2006)
COMPENSI PROFESSIONALI LEGALI IN RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVOLI - (4RT. 27, CCNL 14/9/2000)
SPONSORIZZAZIONI, ACCORDI DI COLLABORAZIONI, COMPENSI ISTAT, ECC. - (ART. 43, L. 449/1997; ART. 15, C.1, lett. D), CCNL 1998-2001)
RISORSE PIANI RAZIONALIZZAZIONE E RIQUALIFICAZIONE SPESA - (4RT. 15, COMMA 1, lett. K); ART. 16, COMMI 4 E 5, DL 98/2011)
Totale Risorse variabili NON soggette al limite 5.110,84 -
TOTALE RISORSE VARIABILI 5.110,84 -
TOTALE | 20.198,76 15.087,92
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 15.087,92 15.087,92
"FONDO" POSIZIONI ORGANIZZATIVE FINANZIATO DA BILANCIO IN ENTI SENZA LA DIRIGENZA
TOTALE DEPURATO DELLE VOCI NON SOGGETTE AL VINCOLO 15.087,92 15.087,92
Calcolo delle riduzioni previste
Decurtazione per effetto della riduzione di personale (unita):
PERSONALE A INIZ10 ANNO (al 1 gennaio) 3 3
PERSONALE A FINE ANNO (al 31 dicembre) 3 3
PERSONALE DELL'ANNO CON METODO DELLA SEMISOMMA 3,00 3,00
PERCENTUALE DI RIDUZIONE DEL LIMITE -
15.088,00

RIDUZIONE DA APPORTARE AL FONDO




SGORBINI NADIA
Progressione economica all'interno della categoria - percorso C1/C5
Indennita di comparto

Specifiche responsabilita art. 17 lett. f)

PERDUCA LUIGI

Indennita di comparto

Specifiche responsabilita art. 17 lett. f)
Indennita di rischio

Indennita di disagio

CAPETTINI PAOLA

Progressione economica all'interno della categoria - percorso D1/D3
Indennita di comparto

Specifiche responsabilita art. 17 lett. f)

Indenitad maneggio valori

N

TOTALE UTILIZZO FONDO 2016

2.447,17
497,52
1.000,00

497,52
1.500,00
360,00
225,00

3.171,43
563,40
2.500,00
300,00

1306204



Allegato B

AREA FINANZA - TRIBUTI

RESPONSABILE: DOTT. BELLOMO DANIELE- DIPENDENTE SGORBINI NADIA

= .
o = Relazione
> o VALORE TEMPISTICA X A
Y— AL -
Ne DESCRIZIONE 2 E RS | mpicaTORE DI s G?J::GI;‘;E DI Note | ™Onoragsio
Fe EO PARTENZA RILEVAZIONE reazione
) a “ finale
S | z
PUBBLICAZIONE DATI SUL WEB nella sezione Aggiomamento sito
amministrazione trasparente dei dati PREVISTI DALLE inserimento dati su fondo weﬁi:))mjna‘lie i(I)l blase
1 | NORME SULLA TRASPARENZA (DEC. LGS. 33/203) MI | A/T sito istituzionale produttivita alle norme sulla 31/01/2016
relativi all'area personale COME DA DELIBERA CIVIT nell'apposita sezione | anno 2016
trasparenza
50/2013
servizio di accertamento IMU relativo all’annualita 2014 servizio di~
(elaborazione dati, bonifica archivi e svolgimento di attivita MU fondo 100% | .
2 | istruttorie finalizzate alla redazione ed all’emissione di avvisidi | TMI | E/A/T alc cc.:rtanf’n to lita produttivita ° coTLtro 10. det
accertamento IMU anno 2014). relativo all’annualita anno 2016 contribuentl
2014
Collaborare al
processo di
Collaborare al processo di costituzione dell’Unione tra i comuni costituzione
di Borgo Priolo, Bgrgoratto Mm:morolo, Momeseg.al'e, Rocca dell’Unione tra i fondo Esame regolamenti
Susella con particolare riferimento alla revisione ed .o . . . N
3 ) . . . - . T™I | A/T comuni di Borgo produttivita tributari e posizioni
uniformazione delle procedure amministrative di competenza ¢ . . .
precisamente verifica pagamenti tari ¢ imu. Priolo, Borgoratto anno 2016 | tributarie del comune
Mormorolo,
Montesegale, Rocca
Susella

Il Responsabile dell'Area




Legenda «OBIETTIVI»: MI - Miglioramento attivita correnti, S - Sviluppo, TR - Trasversale

Legenda <INDICATORI»: T - Temporale, S - Spesa, A - Attivitd, E - Efficienza/Efficacia, Q - Qualita

Importo progetto euro 675,00




AREA FINANZA - TRIBUTI -ECONOMATO-SERVIZI

RESPONSABILE: BELLOMO DANIELE- DIPENDENTE PAOLA CAPETTINI

SOCIALI
o E Relazione
= o VALORE VALORE DA TEMPISTICA monitoraggio -
Ne DESCRIZIONE = E < | INDICATORE DI RAGGIUNGERE DI Note | ™ avione
=y ] PARTENZA RILEVAZIONE
= = finale
S| =
Collaborazione al processo di costituzione dell’Unione tra i Predisposizione Predisposizione
1 |comuni di Borgo Priolo, Borgoratto Mormorolo, Montesegale, S |ATE . atti costituzione 31/12/2016
Rocca Susella con particolare riferimento alla revisione ed at Unione
uniformazione delle procedure amministrative di competenza
Predisposizione bilancio di previsione 2016/2018, DUP, nota
integrativa e relativi allegati dell’Unione Borghi e Valli
d’Oltrepo’. Rapporti con la Tesoreria comunale e con il Revisore L .
2 | dei Conti. Predisposizione ed inoltro al Ministero certificato al S |E/T/A Predls})?tis‘z‘one Pre?tl.sgosimone 31/12/2016
bilancio di previsione. Predisposizione DUP 2017/2019, schema ‘ At nione
di bilancio 2017/2019, nota integrativa e relativi allegati
dell’Unione Borghi e Valli d’Oltrepo.
3 C(?llaborazione con il ‘Seryizio F.inanziario <‘1el Com'ufle di Borgo s |ema Predispo.sizione Collaborazione 31/12/2016
Priolo nella stesura dei principali documenti contabili dell’Ente atti

1l Responsabile dell'Area

Legenda «OBIETTIVI»: MI - Miglioramento attivita correnti, S - Sviluppo, TR - Trasversale

Legenda «-INDICATORI»: T - Temporale, S - Spesa, A - Attivita, E - Efficienza/Efficacia, Q - Qualita

Importo progetto euro 675,00




RESPONSABILE: BELLOMO DANIELE- DIPENDENTE LUIGI PERDUCA
Servizi anagrafe, stato civile, elettorale, protocollo, demografici,

AREA DEMOGRAFICI cantoniere, autista scuolabus Sig.r Perduca Luigi
o )
4 = VALORE VALORE DA TEMPISTICA | Note- Relazione
DESCRIZIONE 2 E g : INDICATORE DI RAGGIUNGERE DI Dipendenti | monitoraggio -
= = =Q PARTENZA RILEVAZIONE | coinvolti | relazione finale
=]
|
=
DEMOGRAFICI COMPLETAMENTO PRATICHE
ANAGRAFICHE DI EMIGRAZIONE ED . .
N° pratiche di
IMMIGRAZIONE, CAMBIO ABITAZIONI, CON cancellazione
TRASMISSIONE TRAMITE saia AGLI ENTI MI | AT | . . 31/12/2016
s . . . . iscrizione anagrafica
PREPOSTI. Iscrizioni atti di nascite, matrimoni ¢ morti, .
.. . . . da perfezionare
statistiche sia demografiche che di altro genere, tenuta dei
registri riguardanti i servizi funebri
Trasmissione
"ljem'lt.a dei re.g¥s‘tr1 rlguardantl i documenti di traspoRto Tr A/T Inserimento dati su mensile delle 31/12/2016
riferiti ad attivita agricole web comunale ..
statistiche
attivita di manutenzione
. . .. . | . |
Tnanutenzm.n‘e verde pubt.;hco ¢ cimitero, trasporto i | AT manutenszle .de settlmana‘le del verde 31/12/2016
ingombranti isola ecologica verde e del cimitero pubblico ¢ del
comunale cimitero-
trasporto ingombranti
isola ecologica su
ichiesta dei cittadini
trasporto ingombranti isola ecologica Mi | ar [ T a' ci cittadini 31/12/2016
come risultante da
schede fornite
dall'amministrazione
Controllo e verifica
funzi t
Controllo e manutenzione ordinaria del peso pubblico Mi A/T n2101']amen.o pe‘so 31/12/2016
pubblico e rilascio
relativo scontrino




Legenda «<OBIETTIVI»: MI - Miglioramento attivita correnti, S - Sviluppo, TR - Trasversale

Legenda < INDICATORI»: T - Temporale, S -Spesa, A - Attivita, E - Efficienza/Efficacia, Q - Qualita

Importo progetto euro 675,00




